
----- ДО ГО ВО Р № ____
об образовании по образов;- тельным программам дош кольного образования  

между муниципальным бюдж» тным дош кольным образовательным учреждением
Старокиреметский детский сад 

Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан  
и родителями (законными представителями) ребенка, 

посещающего дош кольное учреждение
с Старая Киремсть "_________________ 202___г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Старокиреметский детский сад 
Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан, осуществляющая образовательную 
деятельность (далее - образовательное учреждение ) на основании лицензии от 02 декабря 2014г. серия 16 J1 01 № 
0001644, выданной Министерством образования и науки Республики Татарстан, именуемое в дальнейшем 
"Учреждений", в лице заведующего Ш игаповой Альмины Валитовны, действующего на основании Устава, и
Родитель (законный представитель), в лице __________________________  действую щего в интересах
несовершеннолетнего _______________________ 1 дата рождения _________ года, проживающего по адресу: РТ,
Аксубаевский район, с. Старая Киреметь, улица Ленина, дом 11, именуемый(ая) в дальнейшем "Родитель", 
совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора
1.Учреждение обязуется:
1.1. Зачислить р е б е н к а ____________________________________гру п п у (с______ лет) на основании направления АИС
«Электронный детский сад», протокола утверж энного Комиссией по комплектованию МКУ «Отдел образования» 
ИК Аксубаевского муниципального района Республики Татарстан, на основании документов: заявления родителей, 
медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, предъявления свидетельства о рождении ребенка, 
документов, удостоверяющ их личность одного из родителей (законных представителей)
1.2. Предоставить родителям (законным представителям) возможность ознакомления с Уставом Учреждения, 
лицензией на образовательную деятельность, другими документами, регламентирующими организацию и 
осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.
1.3. Осуществлять воспитание и обучение ребенка по основной образовательной программе дошкольного образования 
МБДОУ Старокиреметский детский сад, разработанной на основе программы:
- «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М А . Васильевой.
- «Региональная программа дошкольного образования» автор Р.К.Ш аехова с использованием учебно-методического 
комплекта по обучению детей татарскому языку в детском саду» под ред. З.М. Зариповой, Р.Г. Кидрячевой, 
Л.А.Ш ариповой.
1.4. Обеспечить: охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка; развитие его творческих 
способностей; познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие 
ребенка; индивидуальный подход к ребенку с учетом возраста и особенностей его развития; заботу об 
эмоциональном благополучии ребенка; воспи^чние с учетом гражданственности, уважения к правам и свободам 
человека, любви к окружающей природе, Роди :е, семье; защиту ребенка от всех форм физического и психического 
насилия, оскорбления личности, защиту его пра., и достоинств, защиту его персональных данных.
1.5. О т зы в а ть  консультативную и методическую помощь родителям (законным представителям) по вопросам 
воспитания, обучения и развития ребенка; осуществлять необходимую коррекцию в личностном развитии 
воспитанника через организацию индивидуальных и коллективных видов деятельности, основанных на 
содержательном общении.
1.6. Предоставить Родителям возможность ознакомления с ходом и содержанием воспитательного процесса, 
распорядком дня ребенка в Учреждении.
1.7. Установить график посещения ребенком Учреждения с 7.30 до 16.30 кроме выходных ( воскресенье) и 
праздничных дней.
1.8. Создавать предметно-пространственную среду и условия для обогащенной, разнообразной деятельности детей в 
Учреждении (помещения, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки и т.д.).
1.9. Обеспечить сбалансированное трехразовое питание Ребенка в течение дня (завтрак, обед, ужин), согласно 
СанПнНу 2.4.1.3049-13, необходимое для нормального роста и развития ребенка.
1.10. Обеспечить медицинское обслуживание ребенка во время нахождения в Учреждении медицинским персоналом
ФАП с. Старая Киреметь в пределах его функциональных обязанностей (основание: договор № __о т ____.___ ..202__
года ГАУЗ «Аксубаевская ЦРБ»),
1.11.Сохранять место за ребенком в Учрежден и в случае болезни ребенка, прохождении им санаторно-курортного 
лечения, карантина, отпуска родителей (законь >ix представителей), а также в летний период, сроком до 75 дней вне 
зависимости от продолжительности отпуска Род; теля (законного представителя).
1.12. Знакомить и информировать Родителей о результативности работы с детьми через:
родительские собрания (4 раза в год), консультации специалистов, прием администрации, через информационные 
стенды;
1.13. Обеспечить сохранность имущества ребенка;
1.14. Переводить ребенка в следующую возрастную подгруппу 01 июня каждого года.
1.15. Не разглашать ставш их известными в ходе выполнения Договора сведений, являющихся информацией 
конфиденциального характера.



2. Родители (законные представители) обязуются:
2.1. Соблюдать условия настоящего договора. 'S' гав и правила внутреннего распорядка Учреждения.
2.2. В соответствии со статьей 63 Семейного кс ‘.екса РФ нести ответственность за воспитание и развитие своих детей, 
заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии своих детей.
2.3.Вносить плату за содержание ребенка в детском саду в размере:__________ . Родительская плата за присмотр и
уход за ребенком состоит из стоимости абонентской платы и стоимости продуктов питания. Из них: абонентская
п л а т а ______________Руб., питание __________  руб. (Постановление ПК АМ Р №  _______ от ________ 202__ года «Об
утверждении нормативов финансировании деятельности дошкольных образовательных организаций муниципального
образования» Аксубаевский муниципальный район» на 202___  год), в срок не позднее 10 числа каждого месяца.
Своевременно предоставлять документы на льготную оплату. Оплата за содержание ребенка производится через 
отделения банка или интернет услуги;
2.4. Взаимодействовать с Учреждением по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.
2.5. Требов, ть от ребенка уважения человеческого достоинства других детей, педагогов и иных сотрудников 
Учреждения, не нарушать морально-этических норм при общении с администрацией Учреждения и его сотрудниками.
2.6. Не допускать наличия у Ребенка потенциально опасных для жизни и здоровья предметов (спичек, зажигалок, 
колющих и режущих предметов, жевательной резинки).
2.7. Не допускать наличия у ребенка ценных вещей и ювелирных изделий, денежных средств. За сохранность 
перечисленных предметов и вещей Учреждение не несет ответственности.
2.8. Обеспечивать своевременную явку ребенка в Учреждение, лично передавать ребенка воспитателю (до 8.00 ч.). 
Самостоятельный приход детей в образов, /ельное учреждение не допускается. Администрация не несет 
ответственности за детей, оставленных у воро или дверей Учреждения, о фактах такого отношения к детям будет 
сообщаться в комиссию по делам несовершеннолетних.
2.9. Приводить Ребенка в надлежащем виде, опрятно одетым, имеющего сменную обувь и спортивную форму для 
занятий физкультурой, соответствующую погоде верхнюю одежду для совершения прогулок, а также, имеющим 
запасной комплект нижнего белья.
2.10. Измерять температуру (в дошкольных - после выходных дней), сообщать об отклонениях в здоровье ребенка 
воспитателю.
2.11. Своевременно забирать Ребенка из Учреждения. Не передоверять ребенка посторонним лицам, лицам, не 
достигшим 18-летнего возраста, лицам в нетрезвом состоянии.
2.12.11осещать родительские собрания, по приглашению встречаться с администрацией и педагогами Учреждения.
2.13. Информировать учреждение об отсутствии ребенка и его болезни до 09.00 часов текущего дня по тел. 4-60-24
2.14. Не допускать посещение Учреждения ребенком в случае обнаружения у него инфекционных заболеваний, 
создающих угрозу заражения остальных детей и персонала Учреждения.
2.15. Уведомлять Учреждение о наличии медицинских показаний для ограничения занятий Ребенка в рамках 
образовательных программ по Договору.
2.16. Своевременно сообщать об изменении места жительства, контактных телефонов.
2.17.Соблюдать санитарно-гигиенические требования, входить в помещение только в масках, бахилах.

3. Учреждение имеет право:
3.1.Самостоятельно выбирать, разрабатывать и применять педагогические технологии для воспитания и обучения 
детей в соответствии с Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной 
программы дошкольного образования и условиям ее реализации, установленными Федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере образования, с учетом особенностей психофизического развития и возможностей 
воспитанников.
3.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
3.3. Рекомендовать Родителю (Законному представителю) Ребенка посетить психолого-медико-педагогическую 
комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи, при 
необходимости профиля учреждения соответствующего состоянию развития и здоровья ребенка, для его дальнейшего 
пребывания.
3.4. Не принимать Ребенка в детский сад после его 3-х дневного отсутствия, без справки врача, с указанием диагноза, 
длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
3.5. Не принимать в Учреждение больного Ребенка.
3.6. При ухудшении состояния ребенка, медперсонал Учреждения имеет право изолировать Ребенка в специальное 
помещение (изолятор) от других детей.
3.7. В случае необходимости срочной госпиталг <ации Ребенка, либо вызова неотложной (скорой) помощи действовать 
по своему усмотрению, при отсутствии возможг, сти связаться с Родителями.
3.8. Отчислить ребенка из Учреждения:

■ по заявлению родителей (законных представителей)
■ по медицинским показаниям
■ по окончанию срока действия настоящего Договора
■ при достижении ребенком возраста для поступления в 1-й класс общеобразовательного учреждения.

3.9. Заявлять в службы социальной зашиты и профилактики безнадзорности и правонарушений о случаях физического, 
психического, сексуального насилия, оскорбления, злоупотребления, отсутствия заботы, грубого, небрежного 
обращения с ребенком со стороны Родителей.



З.Ю .Свободно выбирать, разрабатывать и прим*. шть методики воспитания и обучения детей.
3.11. Предоставлять льготы Родителю (зако ^ому представителю) детей -  инвалидов, детей- сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей по родительской оплате согласно законодательству (п.З ст. 65 ФЗ «Об 
образовании в Российской Ф едерации») в размере 100%, а также предоставлять 50% льготу Родителю (законному 
представителю), имеющему трех или более детей.
3.12. Изменять плату за содержание ребенка на основании постановлений ПК Аксубаевского муниципального района.
3 .и .П рои зводи ть перерасчет платы за питание в случае отсутствия ребенка.
3.14.Требовать выполнения условий настоящего Договора.

4. Родитель имеет право:
4.1. Защищать права и законные интересы Ребенка.
4.2. Участвовать в управлении Учреждением.
4.3. Избирать и быть избранным в родительский комитет.
4.4. Находиться с ребёнком в Учреждении в период его адаптации по согласованию с администрацией.
4.5. Вносить предложения по улучшению образовательной деятельности Учреждения.
4.6. Требовать предоставления ребенку присмотра, ухода, охраны и укрепления его здоровья, воспитания и обучения 
на условиях, предусмотренных настоящим договором и Уставом Учреждения.
4.7. Консультироваться с педагогическими работниками Учреждения по вопросам воспитания, обучения ребенка.
4.8. Заслушивать отчеты руководителя и педаго' эв учреждения о работе с детьми.
4.9. Досрочно расторгнуть настоящий договор п -;дварительного уведомив об этом Учреждение за 10 дней.

5. Ответственность за неисполнение или ненадлежащ ее исполнение обязательств по договору, порядок  
разрешения споров
5.1.3а неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик 
несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

6. Основания для изменения и расторжения договора
6.1.Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в 
соответствии с действующим законодательством РФ.
6.2.Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.
6.3. Родитель вправе отказаться от исполнения обязательств по договору лишь при условии оплаты Учреждению за 
фактически понесенные им расходы.

7. Заключительные положения
7.1. Настоящий Договор составлен в 2 экз., имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
7.2. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных 
изменениях.
7.4. Все споры и разногласия, которые могут эзникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны 
будут стремиться разрешать путем переговоров.
7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без 
письменного согласия другой Стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской 
Федерации.

8 .Реквизиты и подписи сторон
Учреждение:
М униципальное бюджетное дошкольное образовательное 
Старокиреметский детский сад 
Аксубаевского муниципального района 
Республики Татарстан 
Адрес: 423067,Республика Татарстан,
С. Старая Киреметь, ул. Ленина, 37 
ИНН/КПП 1603003846/ 160301001 
ОГРН 1031633600140
Заведующий М БДОУ Старокиреметский детский сад 
Подпись:_____________ Ш игапова А.В.

Родитель: __________________
(ФИО)

Паспорт: сер и я_____ _ _  № __
В ы дан_________________________
Дата вы дачи:___________________
Адрес по прописке:____________

П одпись:_______________/__________________________ /

2-й экзем пляр договора получен лично

подпись


